SEGUIMIENTO TRIMESTRAL

El avance fisico y la ejecucion financiera a nivel nacional por acciones de corto plazo al primer
trimestre de 2026 es el siguiente.

PRESUPUESTO | PRESUPUESTO % EJEC. | %
VIGENTE EN | EJECUTADA EN | PPTO. AVANCE
BS. BS FISICO )

ACCIONES DE CORTO PLAZO /

Ccop. | POND OPERACIONES

APLICAR LOS INSTRUMENTOS DE CONTROL Y

0,
10.1.1 1 23,0% FISCALIZACION

220.456 605,38 0,27% 40,29%

DISENAR Y DESARROLLAR NORMATIVA

10.1.2-1 1,0% REGULATORIA

0,00%

OTORGAR, RENOVAR, MODIFICAR, AMPLIAR

0,
10.13 | 85% Y CONCLUIR LOS DERECHOS.

38,84%

APLICAR LAS SANCIONES A LAS
CONTRAVENCIONES, EJECUCION DEL COBRO
ADMINISTRATIVO Y COACTIVO JUDICIAL Y;
PATROCINIO DE PROCESOS.

10.1.4 | 21,0% 1.220.603 2.688,46 0,22% 12,43%

DESARROLLAR Y DISPONER DE
INSTRUMENTOS AUTOMATIZADOS Y DE
SOPORTE EN TIC'S, PARA LA REGULACION,
CONTROL Y FISCALIZACION

10.1.5 | 4,0% 1.190.594 9.701,35 0,81% 12,50%

ATENDER LAS CONSULTAS Y FACILITAR LA
10.1.6 | 4,0% RESOLUCION DE RECLAMACIONES Y/O 12,50%
DENUNCIAS

ACCIONES COMUNICACIONALES PARA |
10.1.7 | 5,0% FORTALECER LOS PROCESOS DE EDUCACION 472.328 2.730 0,58% 21,50%
Y COMUNICACION

DIRIGIR Y CONTROLAR LOS PROCESOS

0, .
10.18 | 3,0% ESTRATEGICOS Y DE SOPORTE.

167.491 10.759 6,42% 14,23%

DISPONER DE INSTRUMENTOS QUE
ASEGUREN LA MEDICION Y EL MONITOREO
DEL GRADO DE SATISFACCION DE LOS
USUARIOS.

10.1.9 | 4,0% 14.896 0 49,93%

FORMULAR Y EJECUTAR EL PROGRAMA
16.2.1 | 7,0% OPERATIVO ANUAL Y PRESUPUESTO 22.849.786 3.176.102,85 13,90% 16,45%
INSTITUCIONAL.

CONTAR CON LOS ACTIVOS FIJOS

APROPIADOS Y EN CANTIDAD PARA

ASEGURAR LA REALIZACION DE LA
PRESTACION DEL SERVICIO.

16.2.2 | 4,0% 19.197 0 25,00%

CONTAR Y EFECTIVIZAR LOS CONVENIOS Y
OTROS MECANISMOS DE RELACION
INTERINSTITUCIONAL A NVEL NASCIONAL E
INTERNACIONAL

16.2.3 | 1,0% 0,00%

DIRIGIR Y CONTROLAR EL SISTEMA DE
16.2.4 | 3,0% GESTION DE CALIDAD IMPLANTADO EN LA 60.388 0 33,33%
ENTIDAD.

APLICAR LA NORMATIVA DE TRANSPARENCIA
17.3.1 | 9,5% Y CONTROL INTERNO. 16.330 0 23,68%

DISPONER DE INSTRUMENTOS QUE
17.3.2 1,0% ASEGUREN LA MEDICION Y EL MONITOREO 18.000 0 0,00%
DEL ESTADO DEL CLIMA ORGANIZACIONAL

ASEGURAR LA EFICACIA DE LAS
17.3.3 1,0% CAPACITACIONES PARA EL DESARROLLO DE 52.000 0 0,00%
LA COMPETENCIA DEL SERVIDOR PUBLICO.

100 Total 26.302.069 3.202.587,04 12,18% 25,08%

Fuente: Informe de seguimiento a la ejecucion consolidada del POA de la AJ mes de marzo de 2026
y corresponde a los indicadores de gestion.




