
AUTORIDAD DE FISCALIZACIÓN DEL JUEGO 

PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 2025 

EJECUCIÓN POR ACCIONES DE CORTO PLAZO – TERCER TRIMESTRE 2025 

 

COD.  POND ACCIONES DE CORTO PLAZO / OPERACIONES(*) 

PRESUPUESTO EN BS. 

% EJEC. PPTO. 
% AVANCE 

FÍSICO  
VIGENTE EJECUTADO 

10.1.1 23,0% 
APLICAR LOS INSTRUMENTOS DE CONTROL Y 

FISCALIZACIÓN  
 265.787,00   148.298,07  55,80% 92.36% 

10.1.2 1,0% DISEÑAR Y DESARROLLAR NORMATIVA REGULATORIA No programado No programado No programado - 

10.1.3 8,5% 
OTORGAR, RENOVAR, MODIFICAR, AMPLIAR Y CONCLUIR LOS 

DERECHOS. 
No programado No programado No programado 81.44% 

10.1.4 21,0% 
APLICAR LAS SANCIONES A LAS CONTRAVENCIONES, 

EJECUCIÓN DEL COBRO ADMINISTRATIVO Y COACTIVO 

JUDICIAL Y; PATROCINIO DE PROCESOS. 

 1.057.106,47   578.130,00  54,69% 62.71% 

10.1.5 4,0% 
DESARROLLAR Y DISPONER DE INSTRUMENTOS 

AUTOMATIZADOS Y DE SOPORTE EN TIC´S, PARA LA 

REGULACIÓN, CONTROL Y FISCALIZACIÓN 

 1.335.937,00   873.503,77  65,39% 75.00% 

10.1.6 4,0% 
ATENDER LAS CONSULTAS Y FACILITAR LA RESOLUCIÓN DE 

RECLAMACIONES Y/O DENUNCIAS 
No programado No programado No programado 56.25% 

10.1.7 5,0% 
ACCIONES COMUNICACIONALES PARA FORTALECER LOS 

PROCESOS DE EDUCACIÓN Y COMUNICACIÓN 
 624.968,53   221.385,47  35,42% 85.00% 

10.1.8 3,0% 
DIRIGIR Y CONTROLAR LOS PROCESOS ESTRATÉGICOS Y DE 

SOPORTE. 
 162.132,00   96.524,23  59,93% 83.33% 

10.1.9 4,0% 
DISPONER DE INSTRUMENTOS QUE ASEGUREN LA MEDICIÓN 

Y EL MONITOREO DEL GRADO DE SATISFACCIÓN DE LOS 

USUARIOS. 

 14.896,00   11.623,00  78,03% 99.93% 

16.2.1 7,0% 
FORMULAR Y EJECUTAR EL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL Y 

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL. 
 22.516.671,00   13.703.734,20  60,86% 67.94% 

16.2.2 4,0% 
CONTAR CON LOS ACTIVOS FIJOS APROPIADOS Y EN 

CANTIDAD PARA ASEGURAR LA REALIZACIÓN DE LA 

PRESTACIÓN DEL SERVICIO. 

 117.396,00   72.437,00  61,70% 75.00% 

16.2.3 1,0% 
CONTAR Y EFECTIVIZAR LOS CONVENIOS Y OTROS 

MECANISMOS DE RELACIÓN INTERINSTITUCIONAL A NVEL 

NASCIONAL E INTERNACIONAL 

No programado No programado No programado 75.00% 

16.2.4 3,0% 
DIRIGIR Y CONTROLAR EL SISTEMA DE GESTIÓN DE 

CALIDAD IMPLANTADO EN LA ENTIDAD. 
 52.388,00   51.646,00  98,58% 100% 

17.3.1 9,5% 
APLICAR LA NORMATIVA DE TRANSPARENCIA Y CONTROL 

INTERNO. 
 16.458,00   6.052,00  36,77% 57.89% 

17.3.2 1,0% 
DISPONER DE INSTRUMENTOS QUE ASEGUREN LA MEDICIÓN 

Y EL MONITOREO DEL ESTADO DEL CLIMA ORGANIZACIONAL  
 20.000,00   6.422,00  32,11% 100% 

17.3.3 1,0% 
ASEGURAR LA EFICACIA DE LAS CAPACITACIONES  PARA EL 

DESARROLLO DE LA COMPETENCIA DEL SERVIDOR PÚBLICO. 
 50.000,00   45.300,00  90,60% - 

  100 Total   26.233.740,00  15.815.055,74  60.29% 75.34% 

 


