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RESUMEN EJECUTIVO

Informe AJ/UAI/INF/18/2018 Primer seguimiento a la Auditoria Especial sobre el Cumplimiento

del procedimiento esf
salariales y registros
AJ/UAI/INF/24/2018,

El objetivo es verificar

en la Auditoria Espe
conciliacién de los d
servidor publico, gesti

El objeto estd constit
Especial sobre el Cun

2017, Informe CITE: |
del seguimiento se citz

Informe
Formato,
“Cronog
Docume

Otra doc

A continuacién se exp
del titulo de la observ
CITE: AJ/UAI/INF/24/
Gubernamental norm
conocimiento de las a

vecifico para el control y conciliacion de los datos liquidados en las planillas
s individuales de cada servidor publico, gestion 2017, Informe CITE:
de 02/07/2018.

el grado de cumplimiento e implantacion de las recomendaciones sugeridas
cial sobre el Cumplimiento del procedimiento especifico para el control y
atos liquidados en las planillas salariales y registros individuales de cada
on 2017, Informe CITE: AJ/UAI/INF/24/2018,de 02/07/2018.

uido por el seguimiento a las recomendaciones sugeridas en la Auditoria
nplimiento del procedimiento especifico para el control y conciliacién de los
s planillas salariales y registros individuales de cada servidor publico, gestion
AJ/UAI/INF/24/2018, de 02/07/2018. A este efecto la documentacion objeto
a a continuacion:

de Auditoria Interna AJ/UAI/INF/24/2018 de fecha 02/07(2018,

s No. 1 ‘“informacién sobre aceptacion de recomendaciones” y No. 2
rama de Implantacion de Recomendaciones”,

ntacién relacionada con la implantacion de las recomendaciones, y
umentacion relacionada al presente seguimiento.

one los resultados del Seguimiento, manteniendo entre paréntesis y después
acion, el numero que se asigné a la recomendacién reportada en el Informe
2018, de 02/07/2018. Asimismo conforme establece la Norma de Auditoria
a 306 numeral 07 los resultados del seguimiento fueron puestos a
reas auditadas, quienes manifestaron sus comentarios tal como se expone en

la observacién. Como

constancia de dicho procedimiento se suscribio el acta correspondiente.

24
RECOMENDACION iMPLANTADA

Falta de | onstancia en files de personal de las sanciones pecuniarias por

2.1
: atrasos (R.01)
2.2 Deficiencias en computo de descuentos por atrasos (R.02)
2.3 Falta de requisitos al momento de la incorporacion de personal (R.03)
2.4 Formulario "Planilla de Altas y Bajas” (R-0190) inconsistente con Planillas de
Sueldos y Salarios SIGMA (R.05) : /
2.5 Deficiencias en el Sistema de Control de Asistencia SICASIS (R.06 y R.07)

RECOMENDACION NO APLICABLE

2.1 Altas real

zadas del personal presentado fuera de plazo (R.04)
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